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1.- Resumen 
 
 
El presente trabajo tiene por objeto mostrar dos aplicaciones de los círculos de pertenecía que es una propuesta entre la 
transición de de masonería operativa a masonería efectiva o ejecutiva. 
 
 
La Comunidad de los Hombres Libres – FreeMenC es una red social masónica creada por el Gran Oriente de Santa Catarina  
a fines del 2010 y tiene por objeto fortalecer la comunicación y la fraternidad entre hermanos de diferentes logias y orientes 
en una única herramienta informantica denominada FreeMenc (www.freemenc.org) desarrollada en plataforma web y que 
actualmente cuenta con 800 hermanos, 1250 logias de Brasil, Bolivia y Paraguay. 
 
Mostraremos la experiencia de implementación en la Gran Logia de Bolivia (GLB),  el alcance  en su corto tiempo de vida y 
su proyección como herramienta para fortalecer los lazos de amistad y fraternidad entre hermanos de diferentes orientes en 
un marco que nos brinda la masonería desde el punto de visa de aplicar las enseñanzas y valores desde la perspectiva de una 
masonería efectiva o ejecutiva. 
 
El Hospitalario de la Confederación Masónica Internacional (CMI) es una propuesta a una necesidad latente a varios años y 
que no fue efectivizada hasta el momento, la propuesta consiste en utilizar la plataforma del FreeMenC para crear una 
funcionalidad llamada Hospitalario de la CMI  que permitirá atender de forma efectiva los pedidos de ayuda de nuestros 
hermanos dirigida a una logia, oriente de una manera organizada. 
 
 
2.- Antecedentes 
 
En el ámbito del Gran Oriente de Santa Catarina - GOSC, por los años  del 2006,  con el surgimiento de las redes sociales 
que sirven para que los hermanos puedan comunicarse, estar al corriente y discutir asuntos de interés se visualizo la 
necesidad de crear mecanismos para la integración de los hermanos a través de segmentos específicos.  
 
En el caso específico de Freemenc, que es una red social empresarial, en la cual se comparte información con profesionales 
de diversos campos. Las informaciones que se comparten son de eventos, cursos, espacios de trabajo, oportunidades de 
negocios, entre otros, todos relacionados a las áreas profesionales.  
 
La red llegó a mostrar a los hermanos, que una red social propia puede ser de gran importancia para la Orden y para la 
sociedad misma, para esto los administradores y sus miembros deben tener ser conscientes de ello y pensar cuidadosamente 
antes de compartir cualquier información. La información debe ser objetiva y clara, optimizando el uso de la herramienta. 
 
La internacionalización del FreeMenc se dio con la implementación en la GLB, que en trabajo coordinado se adecuo el 
sistema la terminología masónica el español e ingles respectivamente. 
 
 
3.-  Red de Relacionamiento  
 
 Varias redes sociales aparecen a diario en todo el mundo, cada una con el objetivo de agrupar miembros que 
comparten información similar, así como las preferencias en común. Estas redes también sirven para promover el interés y 
describir distintas actividades y datos profesionales que son disponibilizados para diferentes objetivos. 



 

                                                         

 

 

 
 El FreeMenC fue desarrollado para permitir a los hermanos, logias y las potencias regulares de todo el mundo, para 
que puedan comunicarse en una sola  herramienta. La participación es gratuita y la comunidad  pretende a través del sitio 
www.freemenc.org, promover las relaciones, discusiones y debates en el ámbito profesional, siempre observando los 
principios implícitos de la masonería y el respeto a la diversidad de  opiniones. 
 
 La red es administrada por el GOSC, que podrá bloquear o excluir cualquier usuario que no respete las reglas pre-
establecidas por el grupo o términos de utilización. Entre las conductas no deseadas está la de crear una identidad falsa o de 
asumir, sin autorización, la identidad de otro usuario y utilizar la red para otros fines como llevar a cabo estudios de mercado, 
esquemas piramidales, cadenas,  spam y mensajes no autorizados. 
  
 
4.- Ingreso en la red   
 
 Después del pre–registro del hermano, logia o potencia, realizado a través de formularios específicos de la red, los 
administradores del FreeMenc llamados moderadores entran en contacto a través de los datos informados para verificar la 
autenticidad de los miembros, garantizando así mayor seguridad, sabiendo que todos los datos son de miembros activos de la 
masonería. 
 
 Pueden participar todos los miembros activos de la masonería regular universal, conforme la relación a seguir: 
 
- En Brasil: Logias afiliadas a los Grandes Orientes Confederados (COMAB); Logias afiliadas a las Grandes Logias 
Confederadas (CMSB) y Logias pertenecientes al Gran Oriente del Brasil. 
 
- En el mundo: Logias que son parte de las Grandes Logias afiliadas a la Confederación Masónica Interamericana – CMI.  
  
 La principal funcionalidad  hoy es que cada hermano puede registrar sus datos sociales, masónicos, profesionales y 
de formación. A partir de esta información, cualquier miembro de la red puede consultar con los distintos filtros encontrados 
en las búsquedas avanzadas de los hermanos, logias o potencias. 
 
 
5.- Implementación en la GLB 
 
  
 La implantación en la GLB fue el punto de partida para la internacionalización del FreeMenc, se realizo un trabajo 
coordinado de adecuación de formularios y registros al idioma español e ingles respectivamente. 
 
 En  coordinación de la secretaria de la GLB utilizando formularios en formato digital se han registrado las 77 logias 
existentes con todos sus datos relacionado como ser: Nombre de logia, Dirección, Día de trabajo, Rito, datos de los 
Venerables Maestros, etc.  
 
 Con la implementación realizada, los hermanos  de los diferentes talles podrán realizar su registro vía el portal de 
FreeMenc de manera más dinámica. 
 
 A fines de la facilitar el registro de hermanos por logia, se ha desarrollado un cargador de listas en formato Excel 
que permitirá registrar de una sola vez a  todos los miembros del la logia. 
 
 El próximo poso de la implantación será el de buscar hermanos que tengan interés en ser los moderadores de la 
logias a fines de que se pueda verificar la regularidad masónica. 
 
La verificación de la regularidad masónica está planificada para ser realizada por el tesoro de la GLB, de manera sistemática 
y semestral se verificara la regularidad de los humanos a objeto que puedan estar habilitados en el portal. 
 
Actualmente el FreeMenc en Bolivia cuenta con cinco hermanos registrados de 77 logias inscritas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                                         

 

 

5. Perfiles del FreeMenC 
 
5.1. Perfil de Hermano 
 

 
 
 

Figura 1. Perfil de Hermano 
 
  
 En la parte superior de la pantalla, está el menú principal con acceso a las páginas de búsqueda avanzada por 
hermano, Logia y Potencia, y la búsqueda rápida a través de los nombres para las mismas opciones. 
 
 En la columna izquierda se muestra la imagen del hermano y por debajo un menú de opciones para editar su perfil, 
cambiar la contraseña, administración de las actividades profesionales y de formación.  
 
En la columna central, el primer conjunto de pestañas se refiere a las "Invitaciones Recibidas" para la evaluación e 
"Invitaciones Pendientes" que fueron enviadas y están en espera de evaluación por parte de otros hermanos, logias y 
potencias. En el segundo set de pestañas está la "Bandeja de Entrada", "Bandeja de Salida", "Escritura" y "Trash", que son 
mensajes que fueron intercambiados en la red por el hermano.  
 
 A continuación, el conjunto de pestañas corresponde al perfil del hermano, siendo los datos "Masónicos", "Social", 
"Profesional" y "Educación" que estará al alcance de los miembros de la red. Por último, el espacio que muestra las logias 
relacionadas con el perfil del hermano. 



 

                                                         

 

 

 
 En la columna derecha, hay espacios para "Publicidad", "Hermanos" y "Potencias", vinculado al perfil del 
hermano. 
 
            En la parte inferior, está la información sobre la red, privacidad, condiciones de uso y formulario para comunicación 
con los administradores de la red. 
 
 
3.2. Perfil de la Logia 
 

 
 

Figura 2. Perfil de la Logia. 
 

 Además de la información ya explicada en la Figura 1, siguen detalles específicos del perfil de una logia. 
 
 En la columna izquierda, se muestra el escudo de armas o insignia de la logia y abajo un menú de opciones para 
"Conectar" o "Desconectar" la logia que se está viendo. 
 
 En la columna central, un conjunto de pestañas que se refiere a las "Informaciones de la Logia" (Potencia a la cual 
la logia pertenece, moderador y datos de tenida con día y dirección), "Cargos de la Logia" y "Los obreros de la Logia" 
(miembros de la de red pertenecientes a la logia). Debajo, el espacio de las logias relacionadas con el perfil de la logia que se 
está viendo. 
 
En la columna derecha, al igual que el perfil del hermano, existen los espacios de los hermanos y potencia vinculada a este 
perfil. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                                         

 

 

 
3.3. Perfil de Potencia 
 

 
 

Figura 3. Perfil de Potencia. 
 

Además de la información ya se ha explicado en la Figura 1, siga la información del perfil específico de una Potencia. 
 
 En la columna izquierda, muestra el escudo de la potencia por un menú de opciones para "Conectar" o 
"Desconectar" la potencia que se está viendo. 
 
           En la columna central, un conjunto de pestañas "Informaciones de la Potencia" (Nombre, moderador, dirección, datos 
de contacto, así como el Gran Maestro y Diputado Gran Maestro), "Logias Afiliadas" (Logias en la red que pertenecen a la 
potencia). Debajo, el espacio de las logias relacionadas al perfil de la potencia que se está viendo. 
 
 En la columna derecha, de la misma forma que en el perfil de Hermano y logia, existen los espacios de los 
hermanos y potencias vinculadas a este perfil. 
 
 
4. Hospitalario de la CMI 
 
 A raíz de la experiencia adquirida en la implementación del FreeMenc en la GLB y su respectiva adecuación del 
sistema al idioma español e ingles, surge la idea de utilizar la plataforma existente de la red social del FreeMenc para una red 
de Hospitalarios con el objeto de socorrer a los hermanos de la comunidad masónica, en cualquier necesidad que pudiera 
estar pasando, desde la búsqueda de apoyo para un viaje a un oriente donde se va por primera vez, hasta el pedido de 
disponibilidad de una cornea para ser donada.  
 
 La dimensión que visualizamos en la utilización de una red de Hospitalarios en la Orden masónica nos motiva e 
induce a proponer el proyecto del Hospitalario de la CMI para que sea implementado, en la VI Zona y V Zona, por medio del 
Gran Oriente de Santa Catarina, Brasil y la Gran Logia de Bolivia.  
 
 
 
 



 

                                                         

 

 

 
 Para que el que concepto de Hospitalario de la CMI trabaje con efectividad y cumpla con la función para la cual 
está siendo diseñado, es necesario seguir los siguientes pasos para la implementación en todos las Grandes Logias 
pertenecientes a la CMI:  
 
1.- Registrar a todas las Grandes Logias y Grandes Orientes de la CMI de acuerdo a los formularios de inscripción del 
FreeMenc.  
 
2.- Registrar a todas las logias cada jurisdicción de la CMI de acuerdo a los formularios de inscripción del FreeMenc.  
 
3.- Registrar tres usuarios a seguir por Gran Logia:  
 
Gran Maestro de la Gran Logia. 
Hospitalario de la Gran Logia. 
Moderador de la Gran Logia.  
 
4.- Registrar tres usuarios a seguir por logia de cada jurisdicción de la CMI.  
 
Venerable Maestro. 
Hospitalario del la Logia 
Moderador de la Logia 
  
5.- Adecuar el layout actual del FreeMenc y crear la funcionalidad del Hospitalario de la CMI.  
 
6.- La administración e implementación de Hospitalario de la CMI estará a cargo y bajo la responsabilidad del Gran Oriente 
de Santa Catarina y la Gran Logia de Bolivia.  
 
7.- Los costos de implementación y de entrenamiento para el FreeMenc serán cubiertos por las Grandes Logias y, como 
estrategia de implementación, se propone que cada Gran Logia organice un seminario de implementación y entrenamiento y 
que designe un responsable por el proyecto de implantación que, en base a nuestra primera experiencia, podría ser el Gran 
Secretario de cada Oriente. 
 
 
 Una vez implementado el FreeMenc con la funcionalidad del Hospitalario de la CMI, los hermanos de cualquier 
jurisdicción que estén registrados podrán realizar las siguientes opciones o funcionalidades:  
 
A.- Enviar pedido de ayuda a toda una Gran Logia.  
B. Enviar pedido de ayuda a una logia especifica.  
C. Enviar pedido de ayuda a un hermano específico. 
  
 Este pedido de ayuda en un primer nivel llega vía correo electrónico a tres responsables: GM, GH, MO, al mismo 
tiempo llega el pedido de ayuda a nivel de información a los tres responsables de la Gran Logia al cual pertenece el hermano 
solicitante: GM,GH,MO.  
 
 En un segundo nivel o en segunda instancia una vez al día llegara el pedido de ayuda a todos los hermanos de la 
Gran Logia al que se requiere ayuda así como también a todos los hermanos de las Grandes Logias que hacen parte del 
FreeMenc.  
 
 A fines de conseguir una efectividad en el pedido de ayuda, los hospitalarios de las Grandes Logias y logias 
cuidarán para que se canalice de la manera más adecuada la solicitud en los orientes y valles. 
  
 Con la misma finalidad de una efectividad en el pedido de ayuda, los moderadores de las Grandes Logias y logias 
controlarán las denuncias que pudieran surgir a raíz de cualquier requerimiento.  
 
 Con la misma finalidad de una efectividad en el pedido de ayuda, los Grandes Maestros y Venerables Maestros 
coordinarán con los Hospitalarios de las Grandes Logias y logias, el cierre exitoso del pedido de ayuda y el control de 
denuncias con los moderadores de las Grandes Logias y logias.  
 
  
 El módulo para el Hospitalario permitirá a los miembros de la red hacer solicitudes las cuales podrán ser 
respondidas a través de los comentarios, el hermano que hizo la solicitud podrá identificar si la solicitud fue atendida y 
resuelta, alterando la situación de la misma. 
 
  



 

                                                         

 

 

 
 
A continuación, el mapa de proceso y la pantalla propuesta, donde es posible identificar un área con los filtros disponibles, el 
área para crear nuevas solicitudes y la relación de todas las solicitudes de la red. 
 
 
 

 
 
 
 

Figura4. Mapa de proceso de Solicitud Hospitalario de la CMI 
 



 

                                                         

 

 

 
 
 

Figura5. Perfil del Hospitalario de la CMI 
 
 
 



 

                                                         

 

 

 

 
 
 

Figura6. Solicitud de ayuda al Hospitalario de la CMI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                                         

 

 

 

 
 
 

Figura7. Seguimiento y control de la solicitud al Hospitalario de la CMI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                                         

 

 

 
5. Conclusiones 
 
El portal de la Comunidad de los Hombres Libres – FreeMenC es un gran aporte a la masonería que debería ser 
implementado en todos los orientes por ser una herramienta que une y fortalece los lazos de amistad y fraternidad entre 
hermanos, logias y orientes. 
 
El avance tecnológico no tiene fronteras es una obligación como masones explorar al máximo lo que tenemos disponible y 
partir de ahí para proponer mejoras y nuevas alternativas para fortalecer y consolidar los lazos fraternales entre hermanos, si 
resultado de este apoyo informático tenemos un rédito adicional que sea bien venido. 
 
La propuesta de la funcionalidad del Hospitalario de la CMI dentro del ambiente del FreeMenc es la más adecuada y que 
podemos tener beneficios de esta herramienta en corto tiempo, el proyecto está a diseño final pronto para ser implementado, 
solo dependerá de voluntad y decisión de nosotros para poderlo llevar adelante. 
 
 
 
 
 


